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Na temelju članka 13. Zakona o udrugama („Narodne novine“ broj 74/14, 70/17, 98/19 i 151/22) i članka 46. 
Zakona o sportu („Narodne novine“ broj 141/22), Skupština Pikado saveza Brodsko-posavske županije, održana 
07. listopada 2023.godine donijela je:  
 
 
 

S T A T U T 
PIKADO SAVEZA BRODSKO - POSAVSKE ŽUPANIJE 

 
 

I. OSNOVNE ODREDBE 
 

Članak 1. 
 

Pikado savez Brodsko – posavske županije (u daljnjem tekstu Savez) je sportska udruga/organizacija u koju 
se dragovoljno udružuju pikado klubovi. U Savez se mogu udružiti svi novoosnovani pikado klubovi. 
Članovi se udružuju u Savez radi usklađivanja zajedničkih interesa, planiranja, organizacije i unapređenja 
pikada, obavlja djelatnosti i provođenja sportskih programa u svezi s pikadom. 
Članovi se udružuju u Savez i radi promidžbe Republike Hrvatske.  
 

Članak 2. 
 
Savez ne dopušta rasnu, nacionalnu, vjersku i političku diskriminaciju, te kršenje temeljnih sloboda i prava 
čovjeka i građanina. Djelovanje Saveza temelji se na načelima neovisnosti, javnosti, demokratskog ustroja, 
neprofitnosti i slobodnog sudjelovanja u javnom životu sukladno Zakonu o udrugama. Djelovanje Saveza 
temelji se na neovisnosti što znači da Savez samostalno utvrđuje svoje područje djelovanja, ciljeve i djelatnost, 
svoj ustroj i samostalno obavljanje djelatnosti koje nisu u suprotnosti sa Ustavom i Zakonom. 
 

Članak 3. 
 
Puni naziv Saveza je: Pikado savez Brodsko – posavske županije. 
Skraćeni naziv Saveza je: PSBPŽ. 
Sjedište Saveza je: Imotska 7, 35 000 Slavonski Brod.  
Odluku o adresi sjedišta donosi izvršni odbor. 
 

Članak 4. 
 

Pikado savez Brodsko – posavske županije je neprofitna pravna osoba. 
Pikado savez Brodsko – posavske županije se upisuje u Registar udruga Republike Hrvatske i Registar sportskih 
djelatnosti pri nadležnom Uredu državne uprave u Brodsko-posavskoj županiji. 
Pikado savez Brodsko – posavske županije djeluje na području Brodsko – posavske županije. 
 

Članak 5. 
 

Savez ima svoj službeni amblem i pečat. 
Pečat i amblem Saveza je u obliku kruga po čijem rubu je ispisan naziv Saveza, a u sredini je znak Saveza koji 
čini pikado strelica koju drži čaplja kao simbol grada Sl. Broda. 
Dimenzija pečata je 30 mm u promjeru. 
Upotreba i način čuvanja pečata utvrđuje se posebnom odlukom predsjednika Saveza. 
 

Članak 6. 
 
Savez zastupaju predsjednik Saveza i tajnik Saveza 
Skupština može ovlastiti i druge osobe za zastupanje Saveza 
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Članak 7. 
 
Savez se s drugim nacionalnim sportskim savezima, organizacijama i udruženjima može udružiti u HOO kada 
zadovolji potrebne uvjete za udruživanje. 
Skupština donosi odluku o udruživanju. 
 

Članak 8. 
 
Savez se može u skladu sa svojim interesima udružiti sa drugim regionalnim srodnim savezima, a u iznimnim 
situacijama postati članicom srodnih međunarodnih organizacija i asocijacija. 
 
 
 

II. CILJEVI, PODRUČJE DJELOVANJA  SUKLADNO  CILJEVIMA 
                        DJELATNOSTI  SAVEZA 

 
 

Članak 9. 
 
Savez je osnovan u cilju promicanja, razvitka i unapređenja pikado sporta, radi postizanja vrhunskih sportskih 
rezultata u navedenoj sportskoj grani, te radi ostvarivanja zajedničkih interesa udruženih članica. 
 

Članak 10. 
 

Ciljeve iz članka 10. Savez ostvaruje sljedećim djelatnostima: 
Djelatnosti Saveza su: 

 okupljanje ljubitelja pikada 
 promicanje i širenje tjelesne i zdravstvene kulture među članicama 
 organizacija i provođenje natjecanja 
 uređenje sustava natjecanja 
 omasovljenje pikada u skladu s općom načelima športa 
 usklađivanje aktivnosti svojih članica 
 uređenje pitanja koja se odnose na registraciju sportaša, njihov status te stegovnu   

odgovornost sportaša 
 promicanje stručnog rada u pikado športu 
 briga o reprezentativnim selekcijama i njihovim međunarodnim nastupima 
 informiranje javnosti o radu Saveza 
 razvijanje programa međunarodne suradnje; 
 razvijanje suradnje sa srodnim međunarodnim organizacijama 
 stručno usavršavanje i obučavanje natjecatelja, sudaca i organizatora. 
 doprinos međunarodnom razvoju pikada, te uz doprinos vršiti promociju Republike Hrvatske 
 jačanje suradnje sa srodnim organizacijama u Hrvatskoj i izvan nje. 
 obavljanje gospodarske i negospodarske djelatnosti sukladno važećim zakonima i  propisima 

 
Članak 11. 

 
Djelovanje Saveza je javno.  
Javnost djelovanja Saveza ostvaruje se na načine utvrđene Statutom, poimence: 

 pravodobnim izvješćivanjem članstva o radu Saveza i značajnim događajima, pisanim 
izvješćima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan  način, 

 putem medija. 
 Savez sam može propisati i druge načine ostvarivanja javnosti svoga rada. 

 
Članak 12. 

 
Djelatnost Saveza proizlazi iz Zakona o sportu, Zakona o udrugama, temeljnih ciljeva utvrđenih u članku 10. 
ovog Statuta, te zadaća i poslova koje su mu povjerile članice. 
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Članak 13. 
 

Ciljeve i zadaće utvrđene ovim Statutom Savez ostvaruje neposredno putem svojih tijela i Stručne službe ili 
zajedničkim djelovanjem s udruženim članicama. 
 

Članak 14. 
 

U izvršavanju svojih ukupnih zadaća, a osobito onih koji se odnose na realizaciju utvrđenih potreba i interesa 
društva u području sporta, Savez obvezno surađuje s nadležnim tijelima Grada Slavonskog Broda. 
Radi uspješnog obavljanja svojih zadaća, posebne oblike suradnje Savez uspostavlja i s organizacijama u drugim 
društvenim djelatnostima, osobito u zdravstvu, obrazovanju, društvenoj brizi o djeci, poduzećima, ustanovama 
i svim drugim institucijama. 
 

Članak 15. 
 
Savez svoju djelatnost ne smije obavljati radi stjecanja dobiti. Ako u obavljanju svoje djelatnosti Savez ostvari 
dobit, ona se mora koristiti isključivo za obavljanje i unapređenje djelatnosti Saveza, kojima se ostvaruju ciljevi 
Saveza utvrđeni ovim Statutom. 
 
 

III. ČLANSTVO U SAVEZU 
 

Članak 16. 
 
Članom Saveza može postati svaki pikado klub, registriran sukladno Zakonu o udrugama i Zakonu o sportu, s 
područjem djelovanja u Brodsko – posavskoj županiji. 
Članstvo u Savezu je dobrovoljno, u savezu se osiguravaju jednaka prava, obveze i odgovornosti svih udruženih 
članica. 
 

Članak 17. 
 

Sportske udruge, trgovačka društva i druge udruge da bi postali članicom Saveza, moraju dostaviti Savezu: 
 Odluku o udruživanju u Zajednicu, 
 presliku svog Statuta, 
 presliku rješenja o registraciji, 
 presliku izvatka iz Registra sportskih djelatnosti, 
 presliku obavijesti Državnog zavoda za statistiku o razvrstavanju prema NKD-u, 
 osnovne podatke o članstvu, predsjedniku i drugim osobama ovlaštenim za zastupanje. 

Statut i ostali opći akti članica moraju biti u skladu sa Zakonima, ovim Statutom i ostalim općim aktima Saveza. 
Ocjenu usklađenosti Statuta i općih akata članica s ovim Statutom i drugim općim aktima Saveza donosi Izvršni 
odbor Saveza. 
Evidencija o članstvu vodi se u savezu, a način njenog vođenja utvrđuje Izvršni odbor posebnom odlukom 
sukladno s postojećim propisima. 
 

Članak 18. 
 
Visinu godišnje članarine određuje izvršni odbor Saveza. 
 

Članak 19. 
 
Prava, obveze i odgovornosti članova su: 

 plaćanje članarine, 
 sudjelovanje u svim djelatnostima Saveza, 
 izbor i opoziv zastupnika u Skupštinu Saveza, 
 čuvanje i podizanje ugleda Saveza, 
 čuvanje materijalnih dobara i izvršenje preuzetih obveza, 
 pridržavati se Statuta i ostalih propisa Saveza, 
 uskladiti svoj Statut i propise sa Zakonom, ovim Statutom i drugim propisima Saveza.  
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Članak 20. 
 
Članstvo u Savezu prestaje: 

 dragovoljnim istupom, 
 neplaćanjem članarine, 
 isključenjem člana. 
 prestankom postojanja Saveza 

 
Član se briše iz Registra članova bez posebne odluke ukoliko do kraja godine ne plati članarinu za tekuću 
godinu. 
Odluku o isključenju člana iz Saveza donosi izvršni odbor Saveza. Isključeni član ima pravo u roku od 15  dana, 
računajući od dana dostave odluke, podnijeti žalbu Skupštini Saveza. 
Skupština je dužna riješiti žalbu u roku od 30 dana, računajući od dana dostave žalbe.  
Odluka Skupštine Saveza o isključenju je konačna. 
Član kojem po bilo kojem osnovu navedenom u članku 20. prestane članstvo u Savezu, dužan je u cijelosti 
podmiriti sve preuzete obveze. 
 
 

IV. RJEŠAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA 
 

Članak 21. 
 
Sve međusobne sporove iz članstva u udruzi ili aktivnostima u sklopu djelovanja Udruge, članovi se obvezuju na 
rješavanje mirnim putem uz arbitražno vijeće. 
Za rješavanje sporova/sukoba interesa, Skupština imenuje arbitražno vijeće između članova Saveza.  
Sastav, mandat i način odlučivanja vijeća uređuju se pravilnikom koji donosi Skupština. Arbitražno vijeće u 
svom radu na odgovarajući način primjenjuje odredbe Zakona o mirenju. 
Članovi Nadzornog odbora ne mogu biti član niti jednog drugog tijela upravljanja udrugom pa tako ni 
arbitražnog vijeća 
Odluka arbitražnog vijeća je konačna. 
Ako se spor/sukob interesa odnosi na odluke tijela upravljanja Savezom temeljem kojih  se podnosi zahtjev za 
upis promjena u registar udruga o čemu odlučuje nadležni ured, nezadovoljni član najprije se obraća Savezu da 
riješi spor/sukob interesa.  
Po konačnosti odluke arbitražnog vijeća, Savez podnosi  nadležnom uredu zahtjev za upis promjena u registar 
udruga zajedno s odlukom arbitražnog vijeća.   
 
 
 

V. TIJELA SAVEZA 
 
 

Članak 22.1 
 
Tijela Saveza  su: 

 Skupština  
 Izvršni odbor 
 Predsjednik 
 Nadzorni odbor 
 Tajnik 

                                                  Članak 22.2 
Članovi tijela saveza, osobe ovlaštene za zastupanje saveza te osobe ovlaštene za vođenje poslova u savezu ne 
mogu biti osobe za koje postoje zapreke propisane u člancima 111. I 113. Zakona o sportu (NN,141/22.) i 
ovome statutu 
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1. SKUPŠTINA 
 

Članak 23. 
 
Skupština je najviše tijelo upravljanja Savezom. 
Skupštinu sačinjavaju svi članovi Saveza, odnosno zastupnici pravnih osoba članica Saveza određeni na način 
utvrđen zakonom odnosno aktima tih organizacija 

Članak 24. 
 
Svaka pravna osoba članica Saveza ima po dva zastupnika u Skupštini Saveza. 
Mandat predstavnika u Skupštini traje četiri godine. 
Nakon isteka mandata ista osoba može biti ponovo imenovana za predstavnika u Skupštini. 
Mandat predstavnika u Skupštini počinje teći od dana verifikacije njegovog mandata na Skupštini Saveza. 
Predsjednik Saveza najkasnije 30 dana prije isteka vremena na koje su izabrani predstavnici kojima ističe 
mandat, raspisuje izbore za predstavnike u Skupštini za sljedeće mandatno razdoblje. 
Ako pojedine članice koje biraju predstavnika u Skupštinu nisu do vremena određenog Odlukom predsjednika 
iz stavka 5. ovog članka izabrale svoje predstavnike, Skupština u novom sastavu počinje s radom ako je Odluku 
o izboru predstavnika dostavilo najmanje 2/3 članica. 
Prvu sjednicu nove Skupštine saziva dotadašnji Predsjednik. 
 

Članak 25. 
 
Predstavnik u Skupštini može biti osoba: 

 koja je državljanin Republike Hrvatske, 
 koja je navršila 18 godina života i poslovno je sposobna, 
 koja je član udruge koju predstavlja, 
 koja prihvaća Statut, te 
 koja nije pravomoćno osuđivana za kaznena djela protiv dostojanstva ličnosti i morala. 

 
Članak 26. 

 
Predstavniku u Skupštini prestaje mandat prije isteka vremena na koji je izabran u slučaju: 

 promjene ili gubitka državljanstva, 
 opoziva ili razrješenja, 
 podnošenja ostavke, 
 nastupa okolnosti zbog kojih više ne bi mogao obavljati svoju dužnost. 

Opoziv predstavnika obavlja se na način i po postupku propisanom za njegov izbor. 
Mandat naknadno izabranog predstavnika traje do isteka mandata Skupštine. 
 
 
 
 

Članak 27. 
 
Skupština može biti redovita, izborna i izvanredna.  
Skupština redovito zasjeda jednom u tijeku godine, dok se izborna sjednica Skupštine održava svake četiri 
godine. 
Sjednice Skupštine saziva predsjednik Saveza na vlastitu inicijativu. 

 kada prosudi da je potrebno sazvati Skupštinu, 
 temeljem zaključka Izvršnog odbora, 
 na zahtjev najmanje jedne trećine udruženih članica, 
 na zahtjev Nadzornog odbora. 
 Na zahtjev tajnika Saveza 

U odluci o sazivanju Skupštine predsjednik utvrđuje dnevni red sjednice, te dan i mjesto održavanja sjednice. 
Ovlašteni podnositelj zahtjeva za sazivanje izvanrednog zasjedanja dužan je u pisanoj formi obrazložiti potrebu 
zasjedanja te predložiti njegov dnevni red. 
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Predsjednik Saveza mora sazvati izvanrednu sjednicu u roku od 30 dana od dana kada je zahtjev dostavljen, 
ukoliko predsjednik Saveza ne sazove sjednicu u navedenom roku, podnositelj zahtjeva za sazivanje izvanredne 
sjednice može istu sazvati samostalno. 
 

Članak 28. 
 

Poziv na sjednicu Skupštine s prijedlogom dnevnog reda i materijalima za Skupštinu, upućuje se 
predstavnicima, odnosno članicama najmanje 8 dana prije održavanja sjednice Skupštine. 
Ako se na Skupštini odlučuje o pitanjima koja zbog svog značaja iziskuju javnu raspravu, materijal za raspravu 
upućuje se najmanje 15 dana prije održavanja sjednice Skupštine. 
U izuzetnim situacijama, predsjednik može sazvati sjednicu Skupštine i u kraćim rokovima. 
Način sazivanja i vođenja sjednice Skupštine te druga pitanja vezana za održavanje sjednice Skupštine pobliže 
uređuje Poslovnik o radu Skupštine. 
 

Članak 29. 
 

U slučaju isteka mandata tijelima Udruge, Skupštinu udruge saziva zadnja osoba ovlaštena za zastupanje 
upisana u Registar udruga ili jedna trećina članica saveza koje su upisane u registar članica prije isteka mandata 
tijelima Saveza. 

Članak 30. 
 
Skupštini predsjedava Predsjednik Saveza. U odsutnosti Predsjednika Saveza, Skupština će na početku sjednice 
javnim glasovanjem odrediti osobu koja će predsjedavati sjednicom. 
Na početku sjednice biraju se: zapisničar, dva ovjerovitelja zapisnika i verifikacijska komisija 
O radu sjednice vodi se zapisnik, koji se trajno čuva u arhivi Saveza. 
 

Članak 31. 
 
Skupština odlučuje pravovaljano ako je nazočna natpolovična većina svih članova Skupštine, a odluke donosi 
većinom glasova nazočnih članova, ako Statutom nije određena posebna većina. 
 
 

Članak 32. 
 

Skupština Saveza: 
 utvrđuje politiku rada Saveza, 
 usvaja Statut Saveza  i njegove izmjene i dopune 
 usvaja plan rada i financijski plan za sljedeću kalendarsku godinu i izvješće o radu za 

prethodnu kalendarsku godinu 
 usvaja godišnje financijsko izvješće 
 odlučuje o promjeni ciljeva i djelatnosti te gospodarskih djelatnosti 
 odlučuje o udruživanju u hrvatski pikado savez, te druge sportske asocijacije 
 donosi druge akte i odluke važne za rad  Saveza 
 bira i razrješava osobe ovlaštene za zastupanje (npr. predsjednika, dopredsjednika i 

tajnika) 
 bira i razrješava druga tijela Saveza 
 bira i razrješava arbitražno vijeće i donosi pravilnik o njegovom radu 
 imenuje i opoziva likvidatora Saveza 
 razmatra i usvaja izvješća o radu Saveza 
 daje smjernice za rad Saveza 
 odlučuje o žalbama članova na odluke o isključenju iz Saveza 
 odlučuje o prestanku rada Saveza i raspodjeli preostale imovine 
 odlučuje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrđena nadležnost drugih tijela 

Saveza. 
 

2. IZVRŠNI ODBOR 
Članak 33. 
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Izvršni odbor je izvršno i operativno kolegijalno tijelo. 
Skupština Saveza iz svog sastava bira Izvršni odbor koji se sastoji od sedam članova, predstavnika klubova koji 
su članovi Saveza.  
Predsjednik i tajnik Saveza po funkciji su članovi Izvršnog odbora. 
Mandat članova Izvršnog odbora traje četiri godine. 
Nakon isteka mandata, ista osoba može biti ponovno imenovana za člana Izvršnog odbora. 
Odlukom skupštine 02.08.2020. kako su tajnik i predsjednik iz istog kluba iz izvršnog odbora se izuzima tajnik 
te u izvršni odbor ulazi novi nepristrani član. 
 

Članak 34. 
 
Izvršni odbor: 

 provodi odluke i zaključke Skupštine 
 koordinira rad i organizira poslove Saveza 
 donosi odluke o nabavci osnovnih sredstava Saveza 
 odlučuje o zaduženjima Saveza 
 utvrđuje visinu godišnje članarine za članice Saveza 
 utvrđuje sadržaj i izgleda članskog materijala članova članica i način vođenja evidencije 
 odlučuje o imenovanju funkcionara u radnom odnosu kod Saveza 
 odobrava ugovore i druge pravne poslove iz djelokruga rada Saveza 
 obavlja organizaciju rada i sistematizaciju poslova Saveza 
 daje priznanja i pohvale 
 utvrđuje koja se dokumentacija i poslovi smatraju poslovnom tajnom  
 donosi pravilnike o natjecanjima 
 utvrđuje pravila športskih igara i njihove dopune i izmjene 
 brine o marketingu i propagandi 
 izriče disciplinske mjere članicama, osim isključenja 
 osniva povremene komisije kao svoja radna tijela 
 donosi odluke o sudjelovanju županijskih selekcija na međunarodnim natjecanjima 
 daje suglasnost športašima pojedincima za nastup na međunarodnim natjecanjima 
 utvrđuje prijedlog financijskog plana i završnog računa  
 iz svojih redova izabire osobu za odnose s javnošću kao glasnogovornika 

 
Članak 35. 

 
Izvršni odbor o pitanjima iz svog djelokruga odlučuje na sjednicama, koje se sazivaju po potrebi, a najmanje 
jedanput u tri mjeseca. 
 

Članak 36. 
 

Izvršni odbor može pravovaljano odlučivati ako je na sjednici nazočno više od polovice članova Izvršnog odbora. 
Izvršni odbor donosi odluke javnim ili tajnim glasovanjem većinom glasova ukupnog broja članova. 
 

Članak 37. 
 
Sjednice Izvršnog odbora saziva i njima rukovodi predsjednik Saveza. 
U slučaju odsutnosti ili spriječenosti predsjednika sjednice saziva i njima rukovodi član Izvršnog odbora kojega 
on ovlasti. 
Sjednice Izvršnog odbora može sazvati i Nadzorni odbor ili najmanje tri člana Izvršnog odbora. 
 

Članak 38. 
 
Izvršni odbor za svoj rad odgovara Skupštini. 
Skupština može opozvati pojedinog člana Izvršnog odbora i prije isteka njegovog mandata, ako ne obavlja svoj 
rad u skladu sa Statutom, odnosno odlukama i zaključcima skupštine. Izvršni odbor ili njegov član opozivaju se 
na način kako su izabrani. 
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3. PREDSJEDNIK SAVEZA 
 

Članak 39. 
 

Savez ima predsjednika. 
Predsjednika Saveza bira Skupština Saveza na mandat od četiri godine javnim ili tajnim glasanjem. 
Predsjednik Saveza je po funkciji ujedno i mandatar za sastav Izvršnog odbora. 
Nakon isteka mandata ista osoba može biti ponovno birana za Predsjednika. 
 

Članak 40. 
 
Predsjednik Saveza: 

 predstavlja i zastupa Savez u okviru nadležnosti utvrđenih Statutom i drugim općim 
aktima 

 saziva i predsjedava sjednicama Skupštine i Izvršnog odbora 
 potpisuje akte Skupštine i Izvršnog odbora 
 brine o izvršavanju odluka Skupštine i Izvršnog odbora 
 pokreće raspravu o određenim pitanjima iz djelokruga Skupštine i Nadzornog odbora 
 brine se o upoznavanju javnosti s radom Skupštine i njezinih tijela, 
 rukovodi radom Skupštine i Predsjedništva, 
 podnosi izvješća o radu Saveza Skupštini, 
 sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za račun Saveza 
 dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupštine nadležnom uredu koji vodi registar 

udruga  
 obavlja i druge poslove predviđene Statutom i drugim općim aktima Saveza. 

 
Predsjednik Saveza za svoj rad odgovara Skupštini Saveza i Izvršnom odboru. 
 

Članak 41. 
 
Predsjednik Saveza može biti i razriješen s dužnosti i prije isteka mandata u sljedećim slučajevima: 

 ako svojim radom povrijedi Ustav, zakone, statut i druga opća akta, zbog čega bi nastale 
štetne posljedice za Savez 

 ako svojim ponašanjem našteti ugledu Saveza 
 ako ne ostvaruje ciljeve i zadatke zbog kojih je Savez osnovan 
 ako neosnovano odbija izvršavati odluke Skupštine 

 
Odluku o razrješenju donosi Skupština po postupku i na način kako je i izabran 
 
 

4. NADZORNI ODBOR 
 

Članak 42. 
 
Nadzorni odbor Saveza prati i nadzire rad tijela utvrđenih ovim Statutom.  
O svom nalazu i mišljenju obavještava Skupštinu Saveza i tijelo čiji je rad nadziran. 
Nadzorni odbor utvrđuje da li je djelatnost Saveza u skladu sa zakonom, Statutom i drugim aktima Saveza. 
Nadzorni odbor posebno nadzire materijalno i financijsko poslovanje Saveza. 
 

Članak 43. 
 
Nadzorni odbor ima predsjednika i dva člana, a oni ne smiju biti članovi Izvršnog odbora. 
Predsjednika i članove Nadzornog odbora biraju članice Saveza u skladu sa posebnom odlukom Skupštine. 
Mandat članova Nadzornog odbora traje četiri godine. 
Sjednice Nadzornog odbora održavaju se prema potrebi. 
Nadzorni odbor donosi odluke većinom glasova članova Nadzornog odbora. 
 

Članak 44. 
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Članu Nadzornog odbora može prestati mandat i prije isteka vremena na koje je izabran: 

 ako podnese ostavku, 
 ako obveze ne izvršava u skladu sa zakonskim propisima i ovim Statutom, 
 nastankom okolnosti uslijed kojih nije u mogućnosti obavljati dužnost. 

Član Nadzornog odbora može biti razriješen dužnosti od strane Skupštine ako svoju dužnost u Nadzornom 
odboru ne obavlja sukladno Statutu i drugim aktima Saveza. 
Na mjesto člana Nadzornog odbora kojem je mandat prestao, Skupština bira novog člana na vrijeme do isteka 
mandata na koji je izabran prethodnik. Ako je vremensko razdoblje kraće od polovice mandata, ono se 
novoizabranom članu Nadzornog odbora ne uzima u obzir kod ponovnog izbora. 
 
 

5. TAJNIK SAVEZA 
 

Članak 45. 
 
Tajnika Saveza bira i imenuje Skupština na mandat od četiri godine za obavljanje stručno-administrativnih 
poslova u Savezu.  
Tajnik Saveza vodi Registar članova i zastupnika članova. 
Tajnik Saveza je samostalan u radu, a za svoj rad odgovara Skupštini i Izvršnom odboru Saveza 
 

Članak 46. 
 
Tajnik Saveza: 

 Zastupa Savez, brine za zakonitost rada i ispunjavanje zakonom propisanih obveza 
 Odgovoran je za pravodobnu pripremu materijala sa sjednice Skupštine i Izvršnog odbora  
 Brine o izvršavanju odluka Skupštine i Izvršnog odbora 
 Naredbodavac je za izvršenje financijskog plana Saveza 
 Potpisuje ugovore i daje naloge u smislu realizacije programa i financijskog plana 
 Brine o javnosti rada i odnosima sa javnošću 
 obavlja i druge poslove predviđene Statutom i drugim općim aktima Saveza 

 
Članak 47. 

 
Tajnika Saveza u slučaju odsutnosti ili spriječenosti u rukovanju stručnom službom, zamjenjuje djelatnik stručne 
službe kojeg ovlasti Izvršni odbor Saveza. 
 

Članak 48. 
 

Tajnik može biti razriješen dužnosti i prije isteka mandata na koji je izabran u sljedećim slučajevima: 
 ako neosnovano odbija izvršavati odluke Skupštine i Izvršnog odbora 
 ako svojim radom svjesno povrijedi Ustav, zakone, Statut i druga opća akta Saveza zbog 

čega mogu nastati štetne posljedice po Savez 
 ako svojim ponašanjem šteti ugledu Saveza 
 ako ne ostvaruje ciljeve i zadatke koje mu povjere Skupština i Izvršni odbor 
 ako ga se razriješi na vlastiti zahtjev 

Odluku o razrješenju tajnika donosi Skupština na temelju prijedloga predsjednika, Izvršnog odbora ili 
Nadzornog odbora 
 
 

VI. DISCIPLINSKE MJERE 
 

Članak 49. 
 
Članovi Saveza disciplinski mogu odgovarati za povredu svojih članskih dužnosti utvrđenih Statutom ili drugim 
aktima. Disciplinske mjere osim isključenja iz Saveza izriče Izvršni odbor. 
Disciplinske mjere su: 

 opomena, 
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 novčana kazna visine koju određuje Izvršni odbor, a koja najviše smije biti u visini pet 
godišnjih članarina 

 vremenska suspenzija koju izriče Izvršni odbor, najdulje do tri mjeseca 
 

Disciplinsku mjeru isključenja izriče Skupština Saveza. 
 
 

Članak 50. 
 
Protiv odluke disciplinske komisije može se, u roku od 15 dana, računajući od dana dostave odluke, podnijeti 
žalba Skupštini. 
Skupština je dužna riješiti žalbu u roku od 30 dana računajući od dana dostave žalbe. 
 

Članak 51. 
 
Za rad u pojedinim područjima djelovanja Saveza Skupština ili Izvršni odbor mogu osnovati stalne i povremene 
komisije ili druga radna tijela. 
Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvrđuje se njihov sastav, zadaća, vrijeme za koje se osnivanju i 
odgovornost za obavljanje poslova. 
 
 

VII. IMOVINA I NAČIN STJECANJA IMOVINE 
 

Članak 52. 
 
Savez ostvaruje svoje prihode od: 

 novčanih sredstva koja je Savez stekao uplatom članarina, dobrovoljnim prilozima i 
darovima 

 novčanih sredstva koja Savez stekne obavljanjem djelatnosti kojim se ostvaruju ciljevi, 
obavljanjem djelatnosti, financiranjem programa i projekata Saveza iz državnog 
proračuna i proračuna jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave, te fondova 
i/ili iz inozemnih izvora 

 pokretna i nepokretna imovina 
 ostalih izvora sukladno zakonu 

 
 

Članak 53. 
 
Ukupna sredstva Saveza raspoređuju se financijskim planom u skladu s programom rada Saveza. 
Prihodi i rashodi Saveza utvrđuju se financijskim planom koji donosi Izvršni odbor. 
Naredbodavac za izvršenje financijskog plana je tajnik Saveza. 
 

Članak 54. 
 

Usvojeni  financijski plan može se tijekom godine mijenjati. 
Izmjene i dopune financijskog plana obavlja Izvršni odbor. 
Izvješće o materijalno-financijskom poslovanju Nadzorni odbor podnosi Skupštini na razmatranje i prihvaćanje. 
 

Članak 55. 
 

Materijalno financijsko poslovanje Saveza organizira se i vodi u skladu sa propisima o materijalno – 
financijskom poslovanju i općim aktima Saveza. 
Vođenje Materijalno – financijskog poslovanja u nadležnosti je Izvršnog odbora . 
O stjecanju pokretne i nepokretne imovine kao i o njezinoj uporabi odluke donosi Izvršni odbor. 
Ako u obavljanju svoje djelatnosti savez ostvari dobit, ona se isključivo koristi za obavljanje i unapređenje 
ciljeva i djelatnosti utvrđenih ovim Statutom. 
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VIII. JAVNOST RADA 
 

Članak 56. 
 

Rad saveza je javan. 
Javnost rada se ostvaruje: 

 Pravodobnim dostavljanjem izvještaja članicama Saveza 
 Obavještavanjem predstavnika tiska i drugih sredstava javnog informiranja 
 Obavještavanjem građana 

Za odnose s javnošću zadužen je tajnik Saveza. 
Savez može izdavati svoje glasilo. 
 
 

IX. NAGRADE I PRIZNANJA 
 

Članak 57. 
 

Za uspješan rad, postignute športske rezultate i ostvarene športske uspjehe, Savez može dodjeljivati nagrade i 
priznanja pojedincima i klubovima. 
Vrste nagrada  i priznanja, kriterije za dodjelu i način dodjele propisuje Izvršni odbor svojom odlukom ili aktom 
uz odobrenje Skupštine. 
 

 
X.   NAČIN I POSTUPAK DONOŠENJA STATUTA I DRUGIH AKATA 

 
Članak 58. 

 
Savez ima Statut i druge akte. 
Akti Saveza moraju biti sukladni odredbama ovoga Statuta, a Statut Saveza, Zakonu o sportu i Zakonu o 
udrugama Republike Hrvatske, Statutu Hrvatskog pikado saveza i drugim zakonskim propisima. 
U slučaju nesklada akata sa Statutom, primjenjivat će se odgovarajuće odredbe Statuta. 
Ocjenu sukladnosti akata sa Statutom daje tijelo koje ih je donijelo. Kada se utvrdi da akt nije sukladan Statutu, 
njegove pojedine odredbe ili cijeli akt se ukida. 
Inicijativu za donošenje Statuta i drugih akata te za njihove izmjene i dopune mogu dati: 

 Skupština, 
 Izvršni odbor, 
 Predsjednik, 
 Nadzorni odbor, 
 članice. 

 
Članak 59. 

 
Nacrt Statuta utvrđuje izvršni odbor Saveza i upućuje udruženim članicama saveza, da u roku od tri (3) dana od 
provedbe javne rasprave koja traje najmanje petnaest (15) dana, dostave pismeno svoja mišljenja i primjedbe. 
Nakon što razmotri mišljenja i primjedbe, Izvršni odbor utvrđuje prijedlog Statuta 
 

Članak 60. 
 

Statut i Poslovnik o radu Skupštine donosi Skupština natpolovičnom većinom svih izabranih predstavnika u 
Skupštini. 
 

Članak 61. 
 

Izvorno tumačenje Statuta i drugih akata koje je donijela Skupština, daje Skupština Saveza. 
 
 
 

XI.     PRESTANAK POSTOJANJA SAVEZA 
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Članak 62. 

 
Savez prestaje postojati u slučajevima predviđenim zakonom. 
U slučaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupštine, ista donosi odluku o prestanku postojanja Saveza 
dvotrećinskom većinom glasova od ukupnog broja članova Skupštine Saveza. 
U slučaju prestanka postojanja udruge imovina se, nakon namirenja vjerovnika i troškova likvidacijskog, 
sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste ili slične statutarne ciljeve, a na 
osnovi odluke Skupštine. 
Savez nema pravo dijeliti svoju imovinu osnivačima, članovima Saveza, osobama ovlaštenim za zastupanje, 
zaposlenima ili s njima povezanim osobama. 
Ako se u slučaju prestanka postojanja Saveza iz bilo kakvih razloga ne može provesti postupak s imovinom 
Saveza koje je Savez odredio svojim statutom, preostalu imovinu stječe jedinica lokalne samouprave na čijem 
je  području sjedište Saveza. 
 

Članak 63. 
 
Likvidatora Saveza imenuje i opoziva Skupština  
Likvidator zastupa Savez u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u registar 
udruga kao osoba ovlaštena za zastupanje Saveza do okončanja postupka likvidacije i brisanja Saveza iz registra 
udruga. 
 
 

XII. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 
 

Članak 64. 
 
Statut Saveza donosi Skupština većinom glasova ukupnog broja članova Skupštine Saveza nakon provedene 
rasprave. 
Svi opći akti Saveza uskladit će se s odredbama ovog Statuta u roku od 180 dana od dana njegovog stupanja na 
snagu. 
Članice Saveza uskladit će svoje akte s odredbama ovog Statuta  u zakonskom roku. 
 

Članak 65. 
 
Izmjene i dopune ovog Statuta obavljaju se na način i po postupku njegova donošenja. 
Tumačenje odredaba ovog Statuta daje Skupština Saveza. 
 

Članak 66. 
 

Ovaj statut stupa na snagu danom donošenja. 
Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje važiti statut PIKADO SAVEZA BRODSKO – POSAVSKE ŽUPANIJE 
URBROJ: 2178/1-02-01/1-20-2 od 25. studenog 2020 godine. 
 
 
 
 
 
 
URBROJ: _____________________ 
U Slavonskom Brodu, 07. listopad 2023. godine. 
 
  
 
 
                                                                                                                                         PREDSJEDNIK SAVEZA 
 
                                                                                                                             ____________________________ 
                                                          Igor Knežević 


